UNSERE EINRICHTUNG

Die stationére Einrichtung befindet sich im Falkenseer Stadtteil
Falkenhain, der sich in direkter Ndhe zu den sog. ,Falkenhagener
Alpen”, einem ausgedehnten Waldgebiet sowie dem Falkenhagener
See befindet.

Die stadtische Infrastruktur bietet im unmittelbaren Sozialraum
umfassende é&rztliche, schulische und therapeutische Angebote, die
durch unsere Bewohner gut zu erreichen sind.

Neben umfangreichen Einkaufsmdglichkeiten bieten mehrere Spiel- und
Sportplétze, Freizeiteinrichtungen sowie ortliche Vereine Méglichkeiten
fir die Freizeitgestaltung. Berlin-Spandau und Potsdam ist mit dem
OPNV gut erreichbar.

TRAGER

Die Unverkrampft — Agile Hilfen — Erziehung - Bildung GmbH ist ein in-
novatives Sozialdienstleistungsunternehmen und bietet ein umfangreiches
Angebot fur Kinder, Jugendliche und deren Familien an, damit diese ein
eigenverantwortliches, selbstwirksames und agiles Leben fiihren kénnen.

So zdhlen zu unserem Portfolio u.a.:

= Beratungen in Erziehungs- und Bildungsfragen,
= Begleitungen von Umgangselternteil und Kind,

= Bildungsdienstleistungen, insb. zu Berufsorientierung und Berufswahl,
Ausbildung und Umschulung, Coaching und Kompetenzfeststellung,

2 Sport- und Erlebnispadagogische Angebote.

X

oo N
; selbst. wirksam. werden. :

Unsere systemische und agile Methodik wirkt ganzheitlich und nachhal-
tig, da sie den familidgren Anforderungen des 21. Jahrhunderts in seiner
Schnelligkeit, Anpassungsnotwendigkeit, Antizipation und Flexibilitdt ge-
recht wird.

Wenn Sie uns kennenlernen méchten, sprechen Sie uns bitte an!

So erreichen Sie uns

Unverkrampft — Agile Hilfen — Erziehung — Bildung GmbH
Geschaftsflihrer: Michael Schitz, M.A.

Havellander Weg 72

14612 Falkensee

03322/4203457

STATIONARE KINDER-
UND JUGENDHILFE

Stationarer Bereich

Phénix Kinder- und Jugendhilfe
Padagogische Leitung
info@phoenixjugendhilfe.de
www.phoenixjugendhilfe.de



UNSER ANGEBOT

Phénix Kinder- und Jugendhilfe zeichnet sich insbesondere durch den
qualitativ hochwertigen Ansatz einer systemischen Herangehensweise
in Verbindung mit Erlebnispadagogik aus. Junge Menschen werden bei
uns gefordert, aber auch stark gefordert. Sie kommen mit schwierigen
Lebensgeschichten und Verhaltensauffalligkeiten in unsere Einrichtung.
Wirentdecken alte Starken neu, bauen sie aus und reichern sie durch neue
Kompetenzen an. Psychisch und physisch arbeiten wir hingebungsvoll
mit den uns anvertrauten Menschen. Unsere Beziehungsarbeit wird
emotional klar, sicher und belastbar gestaltet.

PADAGOGISCHE QUALITAT UND

NACHHALTIGKEIT

e Wir férdern eigenverantwortliche Entwicklung, selbstwirksames Han-
deln und ressourcenorientierte Arbeit.

2 Wir férdern ein zur Ruhe kommen & Vertrauensentwicklung.

= Wir vermitteln tragféhige Beziehungsstrukturen und konsensféhige
Werte und Normen.

2 Wir arbeiten an Widerstands- und Bewaltigungsressourcen.
2 Wirbieten férdernde und fordernde erlebnispadagogische Angebote.
2 Wir nutzen Defizite, um aus ihnen gestarkt hervorzugehen.

¢ Wir Uben neues Verhalten ein.

"

UNSER ANGEBOT

GRUNDLAGEN

‘ Phénix Kinder- und Jugendhilfe erbringt stationare Hilfe zur Erziehung
(Heimerziehung) nach § 27 SGB VIl in Verbindung mit § 34 SGB VIII (auch
in Verbindung mit § 35a SGB VIII nach Absprache méglich).

DER RAHMEN

@ 365 Tage, 24/7

@ 7 Platze (4 Einzelzimmer, 3 Doppelzimmer)
@ 11-18 Jahre (nach Absprache auch jiinger)
@ Bezugsbetreuersystem

INKLUSION

Die Akzeptanz und Gleichberechtigung der bei Phoénix agierenden
Menschen ist ein fundamentales Kriterium gemeinschaftlichen Handelns.

ELTERNARBEIT

Wirleisten fundierte Vorbereitungzuzentralen Fragestellungen hinsichtlich
der Beziehung zu den Eltern, der Weiterentwicklungsperspektive,
Entwicklungsaufgaben und Loyalitatskonflikten. Den Familien bieten wir
umfangreiche Zusatzangebote in Form von Beratung oder Therapie an.

KOSTENSATZ

Den aktuellen Kostensatz sowie
die padagogische Konzeption
erhalten Sie Uber die Kontaktdaten
des Tragers.

ERLEBNISPADAGOGIK UND SPORT

= Ressourcenférdernde, erlebnis- und sportpadagogische MaBnahmen,

© Erlebnis von Grenzerfahrungen und Uberwinden von Angsten im
geschitzten Umfeld,

©

Kennenlernen von und Umgang mit Stérken und Schwachen (Erfolg und
Misserfolg),

= Nutzen von Gruppen als Ausgleich von Defiziten (Kooperation und
Hilfe),

= Einliben von Resilienz durch fordernde Aufgaben,

2 Training von Improvisation und Innovation.




